COMUNEDI 0
MI NIN6

PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
INTEGRAZIONE LAVORATIVA DEL COMUNE DI CUSANO MILANINO -
PERIODO 01/01/2019-31/12/2020 - CIG 76131580BB

VERBALE DI GARA N. 2

L’anno 2018, il giorno 16 del mese di novembre alle ore 9,30, presso la sede di Via
Alemanni, 2 , in apposita sala riservata, si ¢ riunita la Commissione di Aggiudicazione,
nominata con determinazione n. 523/2018 con I’intervento di:

Simona Pulici Funzionario Responsabile Settore Affari Istituzionali | Presidente
Paola Bargigia Funzionario Responsabile Amministrativo Servizio | Componente
Sociale
Cristina Massa Assistente sociale Componente
Ivana Pozzi Servizio Pubblica Istruzione Segretaria
IL PRESIDENTE,

visto ’art. 9 Criteri di valutazione delle offerte ed attribuzione dei punteggi del
Disciplinare di Gara, che individua i criteri e le modalita di attribuzione del punteggio
tecnico, preso atto che la valutazione massima attribuibile al punto D) — Innovazioni e
migliorie sono 3 punti mentre per un refuso ne sono stati indicati complessivamente 5,
procede alla valutazione dell’offerta tecnica del CS&L Consorzio Sociale, riportando i
risultati nelle schede corrispondenti (Allegato A — CS&L Consorzio Sociale).

Terminata la valutazione della sopra citata offerta, concorda di terminare i lavori e di riunirsi
per I’esame dell’ offerta economica in data 23 novembre 2018 alle ore 9,30 presso sede di
Via Alemanni, 2, in apposita sala aperta al pubblico, disponendo di inoltrare comunicazione
tramite la Procedura Sintel alla Cooperativa Partecipante.

Letto, firmato e sottoscritto.
LA COMMISSIONE DI GARA

Dott.ssa Simona Pulici - Presidente ’ \\N\\K \ ()
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\/ .
Dott.ssa Paola Bargigia - Componente !/J//{"g_:;_._

Dott.ssa Cristina Massa - Componente

La Segretaria — Ivana Pozzi

Comune di Cusano Milanino - Piazza Martiri di Tienanmen, 1 - 20095 Cusano Milanino (MI)
Tel. 02 61903 1 - Fax 02 61 97 271 - P.1. 00986310969 - C.F. 83005680158



2 CURARNO)
MITANINO

Allegato A) CS&L Consorzio Sociale

A. Progettazione del servizie: proposta progettuale che descrive le modalita di Massimo 40 punti
organizzazione e di intervento del servizio oggetto dell’appalto attribuibili

A.1) Descrizione del progetto del Servizio di Integrazione Lavorativa e delle tipologie di intervento dallo stesso attivate
a favore delle persone appartenenti alle categorie fragili

0.00 0.10 0.20 0.30 0.40 0.50 0.60 0.70 0.80 0.90 1.00
Comm 1 X
Comm 2 X
Comm 3 X

Media valutazione 0,77
Punteggio attribuito 21,56/28

A.2) Descrizione del modello di gestione delle richieste di accesso al servizio, dei criteri di priorita, di valutazione delle
domande, della gestione della lista d’attesa

0.00 0.10 0.20 0.30 0.40 0.50 0.60 0.70 0.80 0.90 1.00
Comm 1 X
Comm 2 X
Comm 3 X

Media valutazione 0,67
Punteggio attribuito 8,04/12

B. Risorse professionali a disposizione del servizio: descrizione dell’offerta Massimo 12 punti
relativa al personale impiegato attribuibili

B.1) Esperienza specifica, relativa a servizi analoghi a quello oggetto dell’affidamento, posseduta dalle figure proposte
per la funzione di coordinamento, e per tutte le tipologie di intervento indicate nel progetto di servizio

0.00 0.10 0.20 0.30 0.40 0.50 0.60 0.70 0.80 0.90 1.00
Comm 1 X
Comm 2 X
Comm 3 X

Media valutazione 0,87
Punteggio attribuito 7,83/9

B.2) Piano di aggiornamento e formazione del personale impiegato per lo svolgimento del servizio oggetto dell’appalto

0.00 0.10 0.20 0.30 0.40 0.50 0.60 0.70 0.80 0.90 1.00
Comm 1 X
Comm 2 X
Comm 3 X

Media valutazione 0,90
Punteggio attribuito 2,7/3
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C. Integrazione territoriale e funzionale: proposta progettuale che descriva le Massimo 15 punti
modalita di integrazione con le risorse del territorio e con i servizi istituzionali attribuibili

C.1) Modalita di collaborazione con le risorse del territorio, con particolare riferimento alle aziende e al tessuto
produttivo, nonché agli, Enti, Servizi Specialistici, Istituzioni per le politiche attive del lavoro, associazionismo e terzo
settore

0.00 0.10 0.20 0.30 0.40 0.50 0.60 0.70 0.80 0.90 1.00
Comm 1 X
Comm 2 X
Comm 3 X

Media valutazione 0,8
Punteggio attribuito 8/10

C.2) Modalita di integrazione degli interventi previsti con le progettazioni e interventi attivi sul territorio in tema di
politiche attive sul lavoro

0.00 0.10 0.20 0.30 0.40 0.50 0.60 0.70 0.80 0.90 1.00
Comm 1 X
Comm 2 X
Comm 3 X

Media valutazione 0,8
Punteggio attribuito 4/5

D. Innovazioni e migliorie: attivitd o proposte innovative/sperimentali e migliorative i
r b : 2 E Massimo 3
rispetto a quelle richieste dal Capitolato Speciale d’Appalto che il soggetto -
aggiudicatario attivera in autonomia senza alcun onere a carico della Stazione p. BEhes
attribuibili
Appaltante

D.1) Servizi aggiuntivi, proposte innovative, progettazioni integrative da attivare in corso di contratto senza oneri
aggiuntivi per la Stazione Appaltante

0.00 0.10 0.20 0.30 0.40 0.50 0.60 0.70 0.80 0.90 1.00
Comm 1 X
Comm 2 X
Comm 3 X

Media valutazione 0,77
Punteggio attribuito 2,31/3
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ALLEGATO A) - PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA

DITTA Punteggio assegnato
CS&L Consorzio Sociale 54,47/70
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